
 

 

 

 

Sites nordiques des Hautes Vosges 

Contrat en alternance (24 mois) 

Poste à pourvoir à Colmar 

 

 

 

Ce poste est créé dans le cadre du Plan Avenir Montagne, programme de relance de l’Etat, pour 

accompagner les territoires montagnards français dans leur stratégie vers un tourisme toutes saisons, 
équilibré, responsable, respectueux de la biodiversité et des paysages. 

Avec l’Association Départementale pour la Promotion du Ski de Fond du Haut-Rhin (ADPSF), qui a pour 

objet de dynamiser la pratique des activités nordiques sur son territoire des hautes Vosges, ADT participe 
à l’animation de la filière à l’échelle de la montagne vosgienne ainsi qu’auprès de la structure nationale 

Nordic France. Les sites concernés sont ceux situés entre le Col des Bagenelles et le Markstein Grand-
Ballon, sur la Route des Crêtes. 

 

► Mission 

 

- Appuyer le chef de projet Avenir Montagne dans la poursuite de la conception du projet global de 

transition touristique du territoire et dans la définition de sa programmation (études, expertises, 
expérimentations, partages d’expériences…) ; 

- Contribuer à la mise en œuvre concrète et au suivi du programme d’actions en lien avec les gestionnaires 

des domaines, les collectivités locales, les acteurs touristiques ; 

- Participer à l’animation du programme avec les partenaires et le réseau national (organisation de réunions, 
rédaction de comptes-rendus et de rapports, édition d’une gazette, échange de bonnes pratiques…). 

 

 

► Formation et qualités requises 
 

• Bac + 3 orienté vers les métiers de la montagne : aménagement du territoire, développement 
local, ingénierie de projet, innovation touristique et environnementale… 

• Permis B : des déplacements sont à prévoir dans le Massif des Vosges ; 

• La pratique d’activités nordiques en lien avec la mission serait appréciée ; 

• Dynamisme, curiosité, esprit d’équipe, adaptabilité, qualités relationnelles, rigueur. 

 

 

► Rémunération  
• Selon le barème des apprentis ; tickets restaurant. 

 

 

 
Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer par mail à 
 frederic.bieber@adt.alsace 
 

mailto:frederic.bieber@adt.alsace.fr

